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Temeljem dlanka 107. stavka 1. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjojSkoli ("Narodne
novine", broiBT/08,86109,921I0,105110,901L1,,051L2,1.611.2,8611.2,126112,9411.3,152114,07117,

68118,9811.9,64/20,151122,155123,156/23) te u skladu s Pravilnikom o nadinu ipostupku
zapoSljavanja u OS Generalski Stol, ravnateljica 05 Generalski Stol raspisuje

NATJET/J

za popunu radnog mjesta

UCITEU/lcA GHzBENE KULTURE - 1 izvriiteli/ica na neodredeno, nepuno radno vriieme,
13 sati tjedno

Mjesto radaie u sjedi5tu Skole u Generalskom Stolu, a prema potrebi iizvan sjediSta 5kole.
Na natjedaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola sukladno dlanku 13. stavku 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova ( " N a rod ne novine", broj B2l 0B, 69 l 17 ).

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati opie iposebne uvjete utvrdene dlankom 105.,
106. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 5koli ("Narodne novine",bro|,87108,
86109, 92110, 1051L0, 901Lt, 5112, 161L2, 86/12, 126112, 94113, ts2lt4,7l17 , 68/18, g8l19, 64120,
1,51/22, 155/23, 1-56123) i uvjete utvrdene ilankom 24. Pravilnika o odgovarajuioj vrsti obrazovanja
ucitelja i strutnih suradnika u osnovnoj Skoli l,,Narodne novine" , broj: 611,9 i 75/20).
U radni odnos ne moie biti primljena osoba za diji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne novine",
broj 87108, 86109, 92110, 105110, 90ltt, s112, 16/12, 86l12, 1-26lLZ, 94113, 1s211.4, 7117 , 68118,
981L9, 64120, 15U22, 155123, 156123).

UZVLASTORUdNO POTPISANU PRUAVU. KANDIDATIsU DUZNI DoSTAVITIoBVEZNE DoKUMENTE:

* Zivotopis sa osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, e-mail adresa),

* dokaz o stupnju i vrsti stedene strudne spreme,

* dokaz o driavljanstvu,

* uvjerenje da nije pod istragom ida se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli - ne starije od dana raspisivanja natjeaaja,

'." elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evldenciji HZTVO-a - ne
starije od dana raspisivanja natjedaja,

Sve dokumente odnosno isprave i priloge koje kandidati treba.lu dostaviti po ovom natjedaju,
dostavljayu se iskljudivo u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSetka natjeaajnog
postu pka.



Prije sklapanja Ugovora o radu odabrani kandidat duZan je sve navedene dokumente odnosno isprave

ipriloge dostaviti u izvorniku ili u presliciovjerenojod strane javnog biljeZnika.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja ikojisu dostavilisvu traZenu dokumentaciju i

pravodobnu prijavu, provest ce se vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku

zapoiljavanja u Osnovnoj Skoli Generalski Stol.

https://os-eqnera lski-stol.skole. h r/wp-

htt

ravilni ava

Stol 24.odf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja prema clanku 1.02.Zokono o

hrvatskim branite$ima iz Domovinskog rata i tlonovimo njihoilh obitelii("Narodne novine", broj

1.21117,9811"9,84121,156123), dlanku 48. stavku t.-3. Zokona o civilnim stradalnicima iz

Domovinskog rato ("Narodne novine", broj 84121, L3126), dlanku 48. f Zakono o zaititi voinih i

civilnih involida roto ("Narodne novine", broj33192,71192,27193,58193,2194,16194,108195,
1.08196,82lot, L03lO3, 148113 i 98119) i tlanku 9. Zokona o profesionolnoi rehabilitaciii i

zopolljavanju osobo s involiditetom ("Narodne novine", broj 1.57113, 152114,39118 i 32120) duini

su se u prijavi na natjeiaj pozvatina to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo

pod jednakim uvjetima.

Kandidati na koje se odnosi6lanak lO2.Zakono o hrvatskim braniteliima iz Domovinskog rota i

ilanovima njihovih obitelji("Narodne novine", brott21111,98119,84121,1.56123), a ielese
pozivati na pravo prednosti prizapoSljavanju pod jednakim uvjetima uz prijavu na javni natjedaj

duZni su pored gore navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u tlanku 103.

Zakona, a kojisu dostupni na poveznicr tVlinistarstva hrvatsl<ih branitelja:

rDocslm
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Kandidati kojise pozivaju na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu sa dlankom 48.Zokona o

civilnim stradalnicimo iz Domovinskog roto ("Narodne novine", broj84/21,1j/26)uz prijavu na

natjedal duini su priloZitisve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja te priloZitidokaz o

ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoiljavanju (dlanak 49. st. 1. Zakona)

dostupne na poveznici N/inistarstva hrvatskih branitelja:

ranitel dokume
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Kandidat kojise poziva na pravo prednosti prizapoiljavanju sukladno dlanku 48.f Zakona o zaititi

vojnih icivilnih invalida rofo ("Narodne novine", bro133192,77192,21193,58193,2/94,76194,

L18lgs, to1lgl, B2lO1,1O3lO3, 148113 i 98/19) duZan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti

rjeienje lli potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da

do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo5ljavanju po toj osnovite dokaz iz kojeg je vidljivo na

kojije nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rje5enje/obavijest o prestanku

radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 9. Zakona o

profesionalnoj rehabiiltaciji i zapoitjavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine", broi 151113,

152114,39118 t 32l2O) duian je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rje5enje o utvrdenom

rnvaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u

odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojegle vidljivo na kojije nadin prestao radni

odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeienje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i

d rugo).

o



Nepotpune inepravodobne prijave neie se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne
smatraju kandidatima prljavljenim na natjedaj.

Osobni podaci kandidata, kojisu sadriani u natjedajnojdokumentaciji, koristit ie se iskljudivo u
svrhu provedbe natjedaja u skladu s Uredbom Europske unije2016/679 Europskog parlamenta i

Vijeia od 2T.lravnia 2016. godine te Zakonom o provedbiopie uredbe o zaititi podataka
("Narodne novine", broj 42118).

Natjedaj ie bitl objavljen na mreZnoj stranici osnovne Skole Generalski stol, te na mreinoj stranici i

oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podrucna sluiba Karlovac dana 30.07.2026. godine.

Rol< za podnoienje prijava je osam (8) dana od dana objave natjedaja.

Prijave na natjedaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili po5tom na
adresu Skole:

Osnovna Skolo Generalski Stol, Genemlski Stol 22 A,47262 Generolski Stol ili osabno u tajniitvo
flkole, s noznokom .NATJEAJ zA uttTEuA/lcu GLA4BENE KULTI)RE,a krajnji rok za podnosenje
prijava je 07.08.2026. godine.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja ikojisu dostavilisvu traZenu dokumentaciju i

pravodobnu prijavu, provest ie se vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku
zapoiljavanja u OsnovnojikoliGeneralskistol, a o datumu provodenja intervjua kandidatiie biti
pravovremeno obavijeiteni na nadin utvrden Pravilnikom o nadinu ipostupku zapoiljavanja u
Osnovnoj Skoli Generalski Stol.

o rezultatima natjedaja kandidati ie biti obavijeiteni u zakonskom roku.
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