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T'emellem dlanl<a 107. stavl<a l.Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj5koli ("Narodne
novine", bro)871A8,86109,92110,1051t0,901fl,05112,LGl12,86112,126112,94113,152114,07117,

68118,98119,64120,15U22,155123,156123) te u skladu s Pravilnikom o nadinu i postupku
zapoiljavanla u OS Generalsl<iStol, ravnateljica O5 Generalsl<iStoi raspisuje

NATJEEAJ

za popunu radnog mjesta

UCITEU/ICA GLAZBENE KULTURE - 1 izvrsiteli/ica na neodredeno, nepuno radno vriieme.
10 sati tiedno

'i'Zivotopis sa osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, e-mail adresa),

* dokaz o stupnju i vrsti stedene strudne spreme,

* dokaz o driavljanstvu,

* uvjerenje da nlje pod istragom ida se protiv l<andidata ne vodi kazneni postupak glede

zaprel'a za zasnivanle radnog odnosa iz elanka 106, Zakona o odgo,u'obrdzovanJu u osnovnoj
i srednjoj 5l<oli - ne starije od dana raspisivanja natjedaja,

{'elektronitki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji HZN,lO-a - ne
starije od dana raspisivanja natjedaja,

Sve dokumente odnosno isprave i priloge l<oje l<andidati trebaju dostaviti po ovom natjedaju,
dostavljaju se isl<lludivo u neovjerenoj preslicl i ne vraiayu se kandidatu nakon zavrietl<a natjedajnog
postu p l<a.

N,4jesto rada je u sjedi5tu 5kole u Generalskom Stolu, a prema potrebi i izvan sjedi(ta 5kole.

Na natletaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola sukladno dlanku 13. stavku 3. Zal<ona o
ravnopravnosti spolova ("Narodne novine", broj B2IAB, 69I17).
Za prijem u radni odnos l<andidati moraju ispunjavati opie iposebne uvjete utvrdene dlankom 105.,
106.i107.Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj 5l<oli ("Narodne novine", broj: 87lOB,
B6l0e, e2110, 10s110, eolTT,5112, 16112, 8611?,1261L2,941L3,1s211"4,1117,6BltB, e\lle, 64120,
15U22, 155123, 156123) i uvjete utvrdene dlankom 24. Pravilnika o odgovarajuioj vrstl obrazovanja
ualtella istrudnih suradnika u osnovnojSkoii (,,Narodne novine",brol:6119 il5l20).
U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za dijl prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz dlanl<a 106. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj 5koli ("Narodne novine",
broj 87la8, 86lO9, e2lrc, 105110,90111, s112, 16172,86112, 126112, e4173, 1521L4,7117,68118,
9811,9, 64120, 1srl22, 155123, 156123).

UZ VLASTORUENO POTPISANU PRIJAVU, KANDIDATI SU DUZNI DOSTAVITI OBVEZNE DOKUMENTE:



Prije sklapanja Ugovora o radu odabrani l<andidat duian je sve navedene dokumente odnosno isprave
ipriloge dostaviti u izvorniku ili u presliciov;erenoj od strane javnog biljeZnika.

Za l<andidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjetaja il<ojisu dostavilisvu traienu dokumentaciju i

pravodobnu prijavu, provest ie se vrednovanje prema odredbama Pravilnil<a o naiinu i postupku
zapoiljavanja u Osnovnoj 5koli Generalski Stol.

https ://os-eeneralski-stol. skole. h r/wp-
ravilnik o n nul

Stol - 2024.pdf

Kandidati l<oji ostvaru;u pravo prednosti prilikom zapoSljavanja prema dlanku la2.Zakons o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata itlonovima njihovih abitelji("Narodne novine", broj
12L117 ,98119,84121, L56l23), dlanku 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz

Domovinskog rata ("Narodne novine", bro;84121,13126), dlanku 48.f Zakona o zaititivojnih i

civilnih invalida roto ("Narodne novine", broj33192,71192,27193,55193,2194,76194,rc8195,
108196, B2l0I, 103103, f4ll13 i 98/19) i dlanl<u 9. Zakona o prot'esionalnoj rehabifitacijr r

zapoiljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine", bro) 157113, 152l14,39llB i 32120) dulni
su se u prijavi na natjedaj pezye!J!sJgpiSle te rmaju prednost u odnosu na ostale kandidate samc)
pod jednal<im uvletima.

Kandidati na koje se odnosi dlanak lO2.Zakona o hrvatskim broniteljima iz Domovinskog rata i

Clanovima njihovih abitelji(' Narodne novine", bro)1,21117,98119,84121,156173), a iele se

pozivati na pravo prednosti pri zapo(ljavanju pod jednal<im uvjetima uz prilavu na javni natjeaaj
duZnisu pored gore navedenih dokaza, dostaviti isve potrebne dol<aze navedene u dlanku 103.
Zal<ona, a kojisu dostupni na poveznici lVinlstarstva hrvatskih branitelja:

l(andidati kojise pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa cianl<om 48. Zakona o

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne navtne", brajB4/21, 13/26)uz prilavu na

natjedajduinisu priloliti sve dol<aze o ispunjavanju uvjeta iz natlecaja te priloiiti dol<az o

ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo(ljavanju (dlanak 49. st. 1. Zakona)
dostupne na povezn ici Vl i n ista rstva hrvatskih bran itelja :

https://branitelii.eov. hrlUserDocslmases//dpku menti/N ikola//popis%20dokaza%202a%20ostva riva
ni e%2O o r av ao/oZA o r e d n o sli%20 p ri%20 za o o%CS% Alli av ani u -

%21Zako n%20 o%20 civ il ni m%20 str a d al ni ci m a%20i2%20 D R. p df

l(andidat l<ojise poziva na pravo prednosti prizapo(ljavan1u sul<ladno dlanku 48.f Zakonc o zaititi
vojnih icivilnih invalida rofa ("Narodne novine", bro)33192,77192,27193,58193,2194,76194,
1.08195,rc8€6,82101,103103,148113i98119) dulan je, uzgore navedenedol<aze, dostaviti

rjeienje iii potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da

do sada nisu l<oristili pravo prednosti pri zapoiljavanju po tgj osnoirite dol<az iz kojeg je vidljivo na

kojije nadin prestao radniodnos kod posljednjeg poslodavca (rje(enje/obavijest o prestanl<u

radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat l<ojise poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju sul<ladno clanl<u 9. Zakona a
profesionalnaj rehobilitaciji i zapoiljovanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine", broj 157113,

152114,39118 i 32120) d,:ian je, uz gore navedene dol<aze, dostaviti rje5enje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju l<oje se osoba mole upisati u

odevidnil< zaposlenih osoba s invaliditetorn te dokaz iz l<ojeg je vidljivo na l<ojije nailn prestao radni
odnos kod posljednleg poslodavca (rjeienje/obavijest o prestani<u radnog odnosa, sporazum i

d rugo).

https://branitelii.eov. hrlUserDocslmaees/NG/1-2%20Prosinac/Zapo%C5%ALliavanie/Popis%20dokaza
%ZAza%ZAostvarivanie%2}orava%2?prednosti%2Aori%2Azaao%C5%Alliavaniu.pdf



Nepotpune i nepravodobne prijave neie se razmatrati, te se osobe l<oje podnesu takve prijave ne
smatraju l<andidatima prijavljenim na natjetaj.

Osobni podaci l<andidata, l<ojisu sadriani u natjedajnojdol<umentacili, koristit ie se islilludivo u
svrhu provedbe natjedaja u skladu s Uredbom Europske uni1e20161679 Europskog parlamenta i

Vijeia od 27 .lravnla 2016. godine te Zakonom o provedbi Opie uredbe o zaititi podatal<a
("Narodne novine", broj a2l.t3).

Natjedaj ie biti oblavljen na mreZnoj stranici Osnovne 5kole Generalsl<i Stol, te na mreinoj stranici i

oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podrutna sluiba Karlovac dana 06.03.2026. godine.

Rok za podno(enje prijava je osam (B) dana od dana objave natjedaja.

Prijave na natjedajs dol<azima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili poitom na
adresu Skole:

Osnovno ikolo Generalski Stol, Generolski Stol 22 A,47262 Generalski Stol ili osobno u tajniitvo
Skole, s naznokom ,,NATJE1N ZA UC:TEJA/ICU GLAZBENE KIJLTIJRE,a l<rajnji rol< za podnoienje
prijava 1e 14.03.2026. godine.

Za l<andidate l<oji ispunjava;u formalne uvjete natjedala il<ojisu dostavilisvu traZenu dokumentaciju i

pravodobnu prijavu, provest ie se vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupl<u
zapo5ljavanla u Osnovnojikolr Generalskistol, a o datumu provodenja intervjua l<andidatiie biti
pravovremeno obavijeiteni na nadin utvrden Pravilnikom o nacinu ipostupku zapoiljavanja u
Osnovnoj 5l<oli Generalski Stol.

o rezuitatima natledaja l<andidatiie biti obavijeiteni u zal<onskom rol<u.
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