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Temeljem dlanl<a 107. stavl<a 1,.Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjo; 5l<oli ("Narodne
novine", broj 87lA8, 86109,92110, 105110,90111, 05112, 16112,86112, 126172, 941'13, 1.52114, 07117 ,

68118,98119,64120,15L122,L55123,156123) te u sl<ladu s Pravilnikom o nadinu ipostupku
zapoiljavanja u 05 Generalskisto], ravnateljica 05 Generalskistol raspisuje

NATJEdA]

za popunu radnog mjesta

UCITEU/ICA FIZIKE - 1 izvrSiteli/ica na neodredeno. nepuno radno vriieme. 8 sati tiedno

N,'ljesto rada je u sjediStu Skole u Generalskom Stoiu, a prema potrebi i izvan sjediSta 5kole.

Na natjedaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola sul<ladno dlanku 13. stavl<u 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova (" Na rod ne novine", bro) B2l 08, 69 I 17).

Za prijem u radnl odnos l<andidati moraju ispunjavati opie iposebne uvjete utvrdene clankom 105.,
rc6. t rc7. Zakona o odgolu i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli ("Narodne novine" , bro). 87l0B,
B6lAe, e2l1A, rc5110, 9Aln, 5112, 16112, 86112, 126112, e4113, 152114,1|rt, 68118,9811e, 64120,
L5Il22, 155123,156123) iuvjete utvrdene dlankom 16. Pravilnil<a o odgovarajuiol vrsti obrazovanja
uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj 5koli l,,Narodne novine" , broj. 61L9 i 75120).

U radni odnos ne mo)e biti prrmljena osoba za diji prijam postoje zaprel<e za zasnivanje radnog
odnosa iz dlanl<a 106. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj 5koli ("Narodne novine",
broj 87108, 86109, 921Ia, rcs1rc, s0111, 5112, 16112, 86112, t26l12, e4113, 1521L4, 7117, 68118,
98119, 6412A, 151 I 2 2, 155123, 156123).

UZ vLAsToRUeNo poTp ISANUPRIJAW, KAN Dr DAT| SU DUZN I DosTAVtTt oBVEZN E DoKU M E NTE :

* Zivotopis sa osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, brol te{efona, odnosno

mobitela, e-marl ad resa),

* dokaz o stupnju I vrsti stedene strudne spreme,

* dokaz o driavljanstvu,

'l'uvjerenje da nije pod istragom ida se protiv l<andidata ne vodi l<azneni postupal< glede

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj
isrednjolikoli- ne starije od dana raspisivanja natjedaja,

'l' elel<tronidl<i zapis ili potvrdu o podacima evldentiranim u matidnoj evidenciji HZN,4O-a - ne
starije od dana raspislvanja natjedaja,

Sve dokumente odnosno isprave i priloge koje l<andidati trebaju dostaviti po ovom natjedaju,
dostavilaju se iskljucivo u neovjerenoj preslici ine vraiaju se kandidatu nakon zavrietka natjedalnog
postu p ka.



Prije sklapanja Ugovora o radu odabrani kandidat duian je sve navedene dol<umente odnosno isprave

i priloge dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeinika.

Za l<andidate koji ispunyavaju formaine uvjete natjedaja il<ojisu dostavili svu traZenu dokumentaciju i

pravodobnu prijavu, provest ie se vrednovanle prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupl<u

za poiljava nja u Osnovnoj 51<oli Genera lski Stol.

https://os-genera l.skole.hr/wp-
sit nikon 'an

Stol - 2024.pdf

Kandidati kojiostvaruju pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja prema dlanku ta2.Zokona o

hrvatskim branitellima iz Domovinskog rata itlanovima njihovih obitelii("Narodne novine", broj

121117,98119,84121,156123), dlanku43.stavku t.-3.Zakonaocivilnimstradalnicimoiz
Domovinskog rata ("Narodne novine", broj84l21,13l26), dlanku 48.f Zakona a zaititivojnih i

civilnih invalida rolo ("Narodne novine", bro.33192,11192,21193,58193,2194,16194,108195,
108196, B2lA1,IA3l03,14Bl13 i 98119) i dlanku 9. Zakona o prot'esionalnoi rehabilrtaciji i

zapolljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine", broj 157113, t5211-4,391L8 i 3212a) duint

su se u prijavr na natjedal gazglLfg,Ip_pCIvAte imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo

pod jednal<im uvjetirna.

Kandidati na koje se odnosidlanak 102. Zakona o hrvatskim braniteliima iz Domovinskog rata i

tlanovima njihovrh obitetji("Narodne novine", bro1121117,98119,8412I,156123), a iele se

pozivati na pravo prednosti pri zapoSllavanju pod jednakim uvjetima uz prijavu na javni natjedal

duZni su pored gore navedenih dokaza, dostavrti i sve potrebne dokaze navedene u dlanku 103.

Zal<ona, a kojisu dostupni na poveznici l\4inistarstva hrvatskih branrtelia:

VI

%ALI

%202a%20ostvarivanie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alliavanju.0df

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSllavanju u s1<ladu sa tlankom 48. Zakona o

civilnim strudalntcima iz Domovinskog rata ("Narodne navine", brojB4/21, 13/26)uz prijavu na

natjeda; dulnisu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaia te prilolitidol<az o

lspunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednostr pri zapoiljavanju (dlanak 49. st. 1. Zakona)

dostupne na poveznici lVinistarstva hrvatsl<ih branitelja:

Kandidat l<olise poziva na pravo prednosti prizapoiljavanju sul<ladno ilanl<u 48.f Zokona o zaititi

vojnih icivilnih invalida ralo ("Narodne novine", broj33192,11192,21193,58193,2194,76194,

rcBlgS,rcBl96,B2lAl,rc3lo3,14Bl13i9Bl19) duian je, uzgore navedene do(aze, dostaviti

rjeienje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da

do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapoSljavanju po tgj osnovite dol<az iz kojeg je vidllivo na

l<olije nadin prestao radniodnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanl<u

radnog odnosa, sporazum i drugo).

l(andidat l<oji se poziva na pravo prednosti pri zapo(llavanju sul<ladno ilanl<u 9. Zakona a

profesionalnoi rehabilitaciji i zapoiljavanju asoba s invaliditetom ("Narodne novine", bro) 151113,

1-52l14,391L8 i 32120) duZan ie, uz gore navedene dol<aze, dostaviti rjeienle o utvrdenom

invaliditetu, odnosno drugu javnu lspravu o invaliditetu, na temelju l<oje se osoba mole upisaIi u

ocevidnil< zaposlenih osoba s invaliditetom te dol<az iz l<ojeg je vidljivo na kojije natin prestao radni

odnos l<od posljednjeg poslodavca (rjeienje/obavijest o prestanl<u radnog odnosa, spo,razum i

d"ugo).

n

https://branitelii.eov.hrlUserDocslmaees//doku menti/N ikola//popis%20dokaza%202a%20ostvariva

nie%ZA p r av ao/o2A p r e d n o sli%2A o r i%2A za p oYoCS% A]li av a niu -
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Nepotpune inepravodobne prijave neie se razmatrati, te se osobe l<oje podnesu takve prijave ne

smatraju l<andidatima prilavljenim na natjeaaj.

Osobni podaci l<andidata, l<ojisu sadrZani u natjedajnojdol<umentacili, koristlt de se iskljucivo u

svrhu provedbe natjedaja u skladu s Uredbom Europske unije2016l679 Europskog parlamenta i

Vijeia od 2T.lravnja 2016. godrne te Zakonom o provedbi Opie uredbe o zaititi podataka
("Narodne novine", broj 42118).

Natjecaj ie biti objavljen na mre/noj stranici Osnovne 5l<ole Generalsl<i Stol, te na mre2noj stranici i

oglasnoj plodi Hrvatsl<og zavoda za zapoSljavanje, Podrudna sluiba Karlovac dana/!.l.OZ.Z026. godine.

Rok za podnoienje prijava je osam (B) dana od dana objave natjedaja.

Prijave na natjecay s dol<azima o ispunjavanju uvleta dostavljaju se neposredno ill po5tom na

adresu (kole:

Osnovno ikolo Generolski Stol, Generolski Stol 22 A,47262 Generolski Stol ili osobno u tojniStvo
1kole, s ndznokom ,,NAflEeN ZA UeffEUA/lCU FlZtKE, a l<rajnji rok za podnoSenje prijava je
20.A3.2026. god ine.

Za l<andidate l<oji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja ikojisu dostavilisvu tralenu dokumentaciju i

pravodobnu prijavu, provest ie se vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nadinu ipostupl<u
zapoiljavanla u Osnovnoj5l<oli GeneralskiStol, a o datumu provodenja intervjua l<andidati ie biti
pravovremeno obavileSteni na nadin utvrden Pravrlnikom o nadinu ipostupku zapoSljavanja u

Osnovnoj 5l<oli Generalski Stol.

O rezultatima natjeaaja kandrdati ce biti obavije(tenr u zakonskom rol<u.
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