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Generalski Stol, 9. sijecnla 2026. godine

Temeljem clanka 107. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjol 5koli

(" Na rod ne novine", broj 87 /08, 86109, 92110, 1O5/10,90/11, 16/12, 86/1.2,9411.3, 15211-4,7 111 ,

68118, e8/te

64/20,151/22,1.56/23\, Pravilnika o pomocnicima u nastavi i strudnim komunikaciiskim

posrednicima ("Narodne novine", broj85/2024), Zakona o osobnoj asistenciji ("Narodne novine",

brol 71123J te clanka 6. Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj 5koli Generalski

Stol, ravnateljica Osnovne Skole Generalski Stol raspisuje

NATJEEAJ

za popunu radnog mjesta

POMOCNIVICA U NASTAVI u 6. razredu - jedan (1) izvrSitelj/ica na odredeno radno vrijeme do kraja

Skolske godine 2025./2026., s nepunim radnim vremenom od 25 sati tjedno za rad s jednim

udenikom

UVJETI:

Osinr opiih uvjeta o radu utvrdenih opcim propisima o radu, l<andidati moraju ispunjavati t

uvlete odreclene temelje nt danka 21. Zakona o osabnoj asistenciji ("Narodne novinet", brolTt/23]i:

1) Pomoinik u nastavi mora biti punoljetna, zdravstveno sposobna osoba (obveza

lije-ni-kog pregleda u ordinaciji rnedrcine rada) koja lma zavrien prograrn obrazovarria odrasliir

(osposobliavarrja)za pomoinika u nastavi (prednost pri zapoiljavanju) i najmanje razinu obrazov.rtrla

4.2 HKO-a Zakona o Hrvatskom kvalifikacijskom okvrru {"Narcille no';ine", bral)?113,41 115,t::4118,

47 li!,23l?1) - kvalifikacile stedene zavrietkom srednjc(kolskog obrazcvanja u trajanju od (detiri)

ztr iliviSe godina.

2) lznirrno, pomocnik u nastavi nroie biti osoba koja ne ispun1a,,,.i uvlet /avrsenog

programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoinil<a u nastavi iz stavka 1. ovoga tlanka

ako 1e do darra str'lpanja na snagu ovoga Zakona zavriila edukaciju za ponrodnika u nastavi u trajanlu

od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomocnika u nastavi propisane ovim Zakonom.
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3) lznimno od stavka 1. ovoga dianka, pomoinil< u nastavt moTe biti osoba koia ne

ispunjava uvjet zavrierre najmanje razine obrazovania 4.?, HKO-a iz stavka '1.. ovoga ilanka, ali

ispunlava uvjetzavrienu najrranle razinu obrazovanja4"l HKO-a iima zavrien prograirl obrazovarlla

odraslih (osposobljavanja) za pomoinika u nastavi, ako na podru-iu osnivaia odgojno - obrazovne

ustanove nije moguce zaposliti ponrocnika u rastavi, a to nile u suprotnosti s interesima udenika s

teikoiama u razvoiu.

4l pornoinik u nastavi ne moie pruTati potporu tijekom odgojno'obrazovnog procesa

svom dlanLt obitelji, osim l<ada na podrudjLr osnivaia odgojno - obrazovne ustanove niie nroguie

zaposlrti pomocnika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uienil<a s teikocama u razvoiu.

5) Za kandidata nesmiju postojati zapreke za rad propisane ilankom 23. Zakona o osoh\nol

as iste n ciji.

Uz vlastorudno potpisanu priiavu kandidati su u obvezi dostaviti:

1) Tivotopis sa osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno

mobitela, e - mail adresa),

2) dokaz o stedenoj strudnoi spremi,

3) dokaz o drTavljanstvu,

4) uvjerenje da nije pod istragom ida se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona o odgoiu i obrazovaniu u

osnovnoj i sreclnjoj 5koll i dlanka 23. Zakona o osobnoi asistenciji s naznakom roka izdavanja,

ne starije od dana raspisivanja natiecaja,

5) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evldentiranim u matidnoi evidenciji Hrvatskog

zavoda za mirovinsko osiguranie, ne starije od dana raspisivania natjetaja,

6) dokaz o zavr5enom programu obrazovanja odraslih (osposobllavaniu) za pomoinika Ll

nastavi, odnosno dokaz o zavr5enol edukaciji za pornoirrika u nastavt u traianiu od najmanie

20 sati.

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljudivo u preslikama, kole se neie vracati. Nakon

odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani ce kandidat priloZiti originalnu ili

ovlerenu dokumentaciiu.

U radni odnos ne moie biti primljena osoba za ciji prilam postole zapreke za zasnivanie radnog

odnosa utemeljene dlankom 106. Zakona o odgolu i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

("Narodne novine", broj 8t lO8, 86109, g2l10, t)sl10, 90/L1, 5/12, 1,6112, 8611.2, L26/12, 94113,

1521 14, 07 I 11, 681 18, 98/ 19,

64/20, 151./22, L56/23) te zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 23. Zakona o osobnoj

asistenciji (" Narod ne novi ne", broi 7 1/23).

Vljesto rada je u sjediStu lVatidne Skole Generalski Stol, a prema potrebi i izvan sjedi5ta 5kole

Na natjedal se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zapoiljavanju po posebnom Zakonu, duTni su se na nlega

pozvati i uz prijavu na natjedaj priloiiti rle5enle ili potvrdu o priznatom statusu iz koleg je vidljivo

spomenuto pravo te dokaz o nezaposlenosti.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo5ljavania prema dlanku L02. Zakona o

hrvatskim broniteljimo iz Domovrnskoq rata itlonovimo njihovih obitelji ("Narodne novine", broj

t2Illl , g8lIg, 84/2I, 156/23), dlan ku 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz



Domovinskog roto ("Narodne novine", bto)84121), dlanku 48. f Zakona o zaititi vojnih i civilnih

invalida roro (" Na rod ne novine", brot 33/92,77 192, 21 193, 58/93, 2/94, 7 6194, 1.08/95, 108196,

B2/OI,tO3l03,I48l13 i98/19) idlanku g.Zakono o profesionalnoi rehobilitociii izapoiljavanju

osoba s invaliditetom ("Narodne novine", broiL57 l1-3,152114,3911.8i32/20) Culr: :,u 5i: u prij;i';r

i:a nalier-ai pt!:!l)r-:.)_{} )l-t1-111,o le lrnaiu ;riedni-.si. I orlrosLr na ostalc kandlCirle sli|O pi.] i

led n; krrn uvjt,:lttrr:.

Kandidati na kole se odnosi clanak 102. Zakona o hrvatskim braniteliima rz Domovinskog rato i

tlanovimo njihovih obitelii("Narodne novine", bro11,21.111,98119,84121,156123), a Telese pozivati

na pravo prednosti pri zapo5ljavanlu pod jednakim uvjetima uz prijavu na lavni natjeaaj duZni su

pored gore navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u dlanku 103. Zakona, a

koji su dostupni na poveznici lVinistarstva hrvatskih branitelja:

liUprJlbfa nrle-l_pgq_v-nlUse rpocs tmases/d oku menti/Nikola/popis%20doka za%202q%2aS:IYA

ava n

Kandidati koli se pozivaju na pravo prednosti pri zapoiliavaniu u skladtr sa dlankom 48. Zakona o

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prilavu na natiedai duTni su priloiiti sve dokaze o

ispunjavanju uvjeta iz natledaja te priloZiti dokaz o ispunjavaniu uvjeta za ostvarivanje prava

prednosti pri zapo5ljavanju (dlanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici tVlinistarstva hrvatskih

branitelja:
okume

2

h o

ava n

adalnici ma%20i2%20DR.Pdf

Kandiciat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo(ljavanju sukladno ilanku 48. f Zakona o zaititi

vojnrh i civilnih invslida rol0 ("Narodne novlne", broj 33192,17192, 27193, 58193,2194,16194,

1.0819s,

108196, B2lO1,, tO3/03, 1.481131 98/19) dulan je, uz gore navedene dokaze, dostavili rjeienje ili

potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, iziavu da do sada

nisu koristili pravo preclnosti pri zapo(ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji ie

natin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjedenjelobavijest o prestanku radnog

odnosa, sporazum i drugo).

l(anrjldat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju sukladno dlanku 9. Zakons a

profesionalnaj rehabilitaciji i zapotljavanju asobu s invaliditetam ("Narodne novine", broj157 113,

L5211,4, 3gl18 i 32120) duian je, uz gore navedene dol<aze, dostaviti rjeienje o utvrdenom

invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moie upisati u

odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vldljivo na koli ie nadin prestao

radni odnos kod posl.lednjeg poslodavca (rleienje/obavijest o prestanku radnog odnosa,

sporazum i drugo).

Nepotpune inepravodobne prilave nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne

smatralu kandidatima prilavljenim na natiedai.

Osobni podaci kandidata, koji su sadr7ani u natjecajnoj dokumentaciji, koristit ce se iskljudivo u svrhu

provedbe natleaala u skladu s Uredbom Europske untje20L6/619 Europskog parlamenta iVijeia od

17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zaititi podataka ("Narodne novine",

brol 42/18).

Natjedal je oblavljen na mreTnoj stranici i oglasnol plodi Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje,

podrudna sluTba Karlovac ina mreZnoj stranici ioglasnoj ploci 5kole dana 09.01.2026. godine.
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prijave na natjedaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili po5tom na adresu

5kole:

Osnovno lkola Generolski Stol, Generalskistol 22 4 47262 Generolski Stot ili osobno u toiniitvo Skole,

s noznokom ,,NATJECN ZA POMOCNTWCU U NASTAVI", a krajnji rok za podno5enje prijava je

17.0L.2026. godine.

Za kandidate koji ispunlavaju formalne uvjete natjecaja i kolisu dostavili svu traTenu dokumentacilu

i pravodobnu prijavu, provest ie se vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku

zapo(ljavanja u Osnovnoj ikoli Generalski Stol, a o datumu provodenja intervjua kandidati 6e biti

pravovremeno obavije5teni na nadin utvrden Pravilnikom o nadinu ipostupku zapo5liavanja u

Osnovnoj Skoli Generalski Stol.

O rezultatima natjedaja kandidati ie biti obavljeSteni u zakonskom roku.

VNATE ICA

Zad ii, profa
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