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Generalski Stol, 28. listopada 2025. godine
Temeljem &lanka 70. Statuta OS Generalski Stol, ¢lanka 10. i 13. Pravilnika o nadinu i postupku
zapo§ljavanja u OS Generalski Stol, ravnateljica ¢kole
donosi

OBAVIEST O REZULTATIMA JAVNOG NATJECAJA

Ravnateljica OS Generalski Stol (u daljnjem tekstu: Skola) obavjestava kandidate koji su dostavili prijavu
na javni natjecaj za radno mjesto UCITELJ/ICA GLAZBENE KULTURE - 10 sati tjedno, neodredeno radno
vrijeme, objavljenog dana

13. listopada 2025. godine na mreznim stranicama Skole i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje o
sliedeéem:

Na objavljeni natjedaj za radno mjesto UCITEL/ICA GLAZBENE KULTURE pristigla je jedna (1)
pravovremena prijava kandidata.

Ukoliko se na raspisani javni natjec¢aj prijavi samo jedan kandidat ne mora se provesti procjena
odnosno vrednovanje, $to je propisano odredbom ¢&lanka 13. stavka 5. Pravilnika o nadinu i postupku
zapoéljavanja u OS Generalski Stol.

Kandidat ne ispunjava uvjete propisane Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uditelja i
strucnih suradnika u osnovnoj koli (,Narodne novine”, broj 06/19, 75/20) te se prema navedenom
pravilniku smatra nestru¢nim kadrom.

Medutim, sukladno ¢lanku 107. stavku 13. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(,Narodne novine”, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), ¢kola moZe, ako se na natjecaj nije javio
kandidat koji ispunjava propisane uvjete, zaposliti osobu koja ne ispunjava uvjete struéne spreme, i to
na odredeno vrijeme do najdulje pet mjeseci, odnosno do ponovnog izbora putem novog natjecaja.

Slijedom navedenog, kandidat moZe biti primljen u radni odnos na odredeno vrijeme do najdulje pet
(5) mjeseci, nakon ¢ega Ce $kola ponovno raspisati natjecaj za navedeno radno mjesto.

Prijedlog ravnateljice Skolskom odboru je primanje prijavljenog kandidata M.C. u radni odnos na
nepuno, odredeno radno vrijeme, do najdulje pet (5) mjeseci.



Skolski odbor je na prijedlog ravnateljice na 9. sjednici Skolskog odbora, odrzanoj dana 27. listopada
2025. godine dao prethodnu suglasnost na primanje navedenog kandidata u radni odnos od dana 3.
studenog 2025. godine, na nepuno, odredeno radno vrijeme, do najdulje pet (5) mjeseci.

Svim kandidatima prijavljenim na natjecaj zahvaljujemo na iskazanom povjerenju.
Objavom rezultata natjecaja na web stranici Skole smatra se da su svi kandidati obavijesteni o
rezultatima natjecaja.
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